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Responsabilita
civile verso terzi
e dipendenti

P

A far dara dal 29/05/2020 la nuova situazione di polizza & la seguente:

CODAG. ABIICAB PROD

650 !

5UB

APPR N,
003

AGENZIA
CANTONI GIANNA

NUMERQ POLIZZA
4501400100091

CONTRAENTE FORME SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
DOMICILIO VIA MERIGGIO 4 - 23100 - SONDRIO (SO)

PARTITA VA/CODF. 00605190149

DECORRENZA dalle are 24.00 del  SCADENZA PRIMA RATA dalle ore 24:00 del

TERMINE CONTRATTO dalle ore 24:00 del PAGAMEMNTO DEL PREMIO

29/05/2020 31/12/2020 31/12/2020 Rata Annuale
Tacite Rinnove: Si
LCO&SSICURAZEONE : NO QUOTA ASSIMDCO . |00%
RISCHIO COMUME { COASS. INDIRETTA — COMPAGNIA -
RISCHIO COMUNE / COASS, INDIRETTA - COMPAGNIA Lokl
NETTO ABBUONO TASSE TOTALE
PREMIO ALLA FIRMA 6.308,90 6.308,50 0,00 0,00
RATE SUCCESSIVE 10.764,00 2.394,99 13.158,99

Fanno parte integrante del presente conmrartn:
* la presente scheda composta di 2 pagine;
* gh allegan Mod.: X003, allegato RPL

Tutt | documenn contratwali richiamat dalla presente scheda, compresa |a scheda stessa, possono essere stampatl in modalita fronte/rewro a condizione che il retro sia occupato dalla pagina
numericamente successiva a quella presente sul fronce. Diversamente il retra deve essere lasciata in bianco e qualsiasi dichiarazione ivi riportata & da intendersi nulla e senza effetto.
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Dichiaraziong oai E‘E?%%%%ggﬁ?g;m '1HEA S0-42667

+ A sensi e per gh effett di cui agl al':.HB'ﬁ. ?%.DQ‘H. del Codice Civile il contraente di
dan fornio costtuiscono elemento essenziale per la validita e per l'efficacia del contrateo
allassicurazione e determina il premio in base alle dichiarazioni rese,

Il contraente dichiara altresi':

= di nen aver avuto, In relazione ai rischr assicurat, polizze annullate in seguito a sinistr;

»di non aver in corso altre assicurazioni per gli stessi rischi,

Ogni deroga, modifica o integrazione alle dichiarazioni che precedono deve risu

rmecoop.it
9% . REA SO-42687

2} =

ASSIMOCO Sp.A.

O

chiara di essere consapevole che le informazioni e |
e che la Sooera presta il suo consenso

Itare per iscritto.

1l coa\tra?cl z@afh‘”&t‘w
* il Dip (Cdcumentd’ [&Epﬂm&-e@wm#qmm Aggiuntivo, ove previsti, e le condizion di assicurazione che regolano |l presente centratto contenute nel Mod, D 488 €G 01 - Ed.

05/2008 ¢ di aver preso arto che costituiscono parte integrante della presente polizza;
* la Mota informatva sulla privacy MOD DV INF CONS 2016/679 (ED.1 1 201 8) ai sensi de,

ghartt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679,

Agli effetti dell'art. 1341 C.C. il somoscritto dichiara di approvare specificatamente le disposizion: degli articoli seguenti dalle

Condizioni di polizza riportate sul Mod.: D 488 CG 01 - Ed. 05/2008 ;

Durata e proroga del contratto; Recesso in caso di sinistro; Obblighi in caso di sinistro; Esageraziane dalasa del danno;

Riduzione e reintegro delle somme assicurate; Gestione delle vertenze di danno; Spese lega
relativi ai sinistri; Gestione del sinistro; Recupero delle somme.

arativa

f‘; - 23100 SONDRIO
U3 - @formecoop. it

P IVA/C.F.: 00605180148 - REA 50-42667
Contratto emesso 2 SORBIRAIOG ConeAT0E06

IL PREMIO ALLA FIRMA E' STATO INCASSATO IL _2_9_PA-AG zuzu

L'ESATTORE

- Fax 02/269202

A4 SASSIINOCO

li; Inosservanza degli obblighi

Assimoco 5.p.A,
Sede legale € Direzione Generale: Centro Leani - Edificio B - Via Giovanni Spadaling, 7 - 20141 Milanc (Mi) - Telefone 02/269621

66 - www.assimoce.it - PEC: assimoco@legalmailit - Capitale Saciale € 107 B70.685,00 Ly,

Registre Imprese di Milano-Mongza Brianza-Logi e CF n. 03250760588 - R.EA n, 1086823 - P n. 11259020151° - Impresa
autorigzata all'esercizio delle assicurazion! con D.M. Industria Commercio e Artigianato del 11.06.1979 -G L. n. 195 del 18 071979

Albo Imprese | VASS n. 1.00051 - Gruppe Assimoco (Albo Gruppi [VASS n. 051)

COMPAGNIA DI ASSICURAZIONI E RIASSICURAZIONI
MOVIMENTO COOPERATIVO

Capogr uppo del

Gruppo Assimoco

*Per fatturazione Partita IVA n. 10516920963 (Gruppo IVA)
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CODAG. ABIFCAB SUB PROD AGENZIA MNUMERO POLIZZA APP. M.
650 CANTONI GIANNA 6501400100091 003
RC COOPERATIVE Descrizione del rischia / attivita' esercitata: Comunita alloggio, assistenziale, di tipa

residenziale, di tipo familiare, convitti
Descrizione del rischio; assistenza sociale domiciliare, infermicristica, pronte soccorso e ambulatorio,scucle materne asilo nidoassistenza scolastica .attivita ludicolassistenziale/educativa case di
riposo,comunita terapeutiche e riabilitative ,comunita alloggio asistenzial

M

UBICAZIONE RISCHIO  VIA MERIGGIO 4 - SONDRIO - 23100 - SO

l REGOLAZIOME PREMIO: Annuale INDICIZZAZIONE: NO

Il contratto prevede le seguenti garanzie (operanti se indicato il relativo premio) Capitali Netto Imposta Lordo
Sezione Responsabilita’ Civile

Responsabilica Civile Versa Terz 5.000.000,00 8.964,00 1.994,49 10.958,49
Responsabilita Civile prestatori opera - RCO

Responsabilica Civile Verso prestatori di lavero 5.000.000,00 1.800,00 400,50 2,200,50
Totali : 10.764,00 2.394,99 13.158,99

IL CONTRAENTE - ASSIMOCO Sp.A.

QM/

eriggio. 4 - 23100 SONDRIO

Sede Legale: Via |
Lo spazio sottostansf, €3uRedasio vdii@ | %‘&?anm qualsiasi dichiarazione riportata sullo stesso e da intendersi nulla @ senza effetto.
P IVA/C.F. 00605190149 - REA SU-
1sor. Albo Coop. A110608

Assimaco S.p.A.
Sede legale e Dirgzione Generale: Lentre Leoni - Edificio 8 - Via Giovanni Spadalini, 7 - 20141 Milano ) -_'Iele foro 02/269821

Y @ : - Fax 02/26920266 - www.assimoco.it - PEC; assimoco@legalmail.it - Capitale Sociale € 107,870.685,00 i.v

; ‘ ssmoc 0 Registro Imprese di Milano-Monea Brianda-Lodi e CF 03250760588 - RE.A, 0. 1086823 - Bl n, 11259020151° - Impresa
Autorizzata allesercizio delle assicurazioni con D M. Industria Commercio e Artigianato del 11.06.1979- G.U. n. 195 del 18071579
Albo Imprese IVASS n. 1.00051 - Gruppo Assimoco {Albo Gruppi IVASS n. 051}

COMPAGNIA DI ASSICURAZIONI E RIASSICURAZIONI Capogruppo del Gruppo Assimoco
MOVIMENTO COOPERATIVO “Per fatturazione Partita IVA n. 10516920963 (Gruppo IVA)
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Assimoco 5.puA,
Sede legale e Diretione Generale: Centro Leoni - Edificio B - Via Giovanni Spadalini, 7 - 20141 Mitano [MI) - Telefono 02/269521

& '

% - Fax 02/26920266 - www.assimoco.it - PEC: assimoco@legalmail.it - Capitale Sociale € 107.870 685,00 i

& Ssunoc 0 Registro imprese di Milano-Manza Brianza-Lodi e CF. n, 03250760588 - R.E.A. n. 10BE823 - PJ. n. 11255020151* - Impresa
autorizzata allesercizio deflz assicurazion: con DM, Industria Commercio e Artigianato del 11 06.1979 - G.U. n. 195 del 18.07.1873
Albo Imprese IVASS n. 1.00051 - Gruppeo Assimoco (Albo Gruppl IVASS n, 051)

COMPAGNIA DI ASSICURAZIONI E RIASSICURAZIONI Capogruppo del Gruppo Assimoco
MOVIMENTO COOFERATIVO *Per fatturazione Partta VA n. 10516920963 (Greppo IVA)

CODAG. ABIICAB suB PROD AGENZIA NUMERQ POLIZZA APP N,
650 CANTONI GIANNA 6501400100091 003

ALLEGATO: MOD. X003
Condizioni particolari aggiunte:

Descrizione del Rischio

In conformita a quanto previsto dallo Statuto della Contraente, si assicurano i rischi derivanti dall'esercizio
della propria attivita e lavorazioni inerenti (primarie, preliminari, secondarie ,complementari ed accessorie,
nessuna esclusa né eccettuata) ovunque la Cooperativa eserciti le proprie attivita,stabilmente o
temporaneamente, in proprio o per conto terzi. Sono inoltre comprese attivita diverse da quelle sopra
indicate purché svolte in via del tutto occasionale. La cooperativa svolge le proprie attivitd' anche con terzi.
La cooperativa aderisce alla confederazione cooperative italiane.

A titolo esemplificativo e non limitativo si precisa che rientrano nelle attivita svolte dall'Assicurato anche
presso terzi:

Gestione del Servizio di Assistenza Domiciliare

Gestione del servizio di Assistenza Domiciliare Integrata a Domicilio di prestazioni sanitarie "Voucher
sanitari"; Gestione del servizio prelievi ambulatoriali

Prestazioni infermieristiche private

Gestione della Residenza. Sanitaria Assistenziale Parrocchiale Baita Serena S. Nicolo Valfurva e servizi
accessori

Comunita alloggio per Anziani Genziana- S. Nicold Valfurva

Gestione della Scuola Materna Parrocchiale di S. Nicolo Valfurva

Gestione della Scuola Materna Parrocchiale di Valdisotto Frazione di Cepina

Gestione servizio ambulatoriale Cura del Piede

Servizio di Assistenza alla comunicazione

Servizio di -Presa in Carico- a seguito dell'atto costitutivo di associazione temporanea di scopo con
mandato speciale di rappresentanza del 31.7.2017 , le garanzie prestate sono estese alla gestione dei
servizi per il ruolo di gestore, di co-gestore e di erogatore per la presa in carico dei pazienti cronici e/o
fragili come previsto dalla delibera Regione Lombardia ATS Montagna n. 520 del 4 ottobre 2017.

Servizio di pasti a domicilio nel mandamento di Bormio.

Gestione servizio ambulatoriale Cura del Piede ambulatorio Rsa via Nazionale, | 05Valfurva anno
2008,ambulatatorio Piazza Marinoni,|9/20 Tirano- Anno 2008

Servizio di Assistenza alla comunicazione - Mandamento di Tirano -Anno 2010

Gestione , realizzazione e partecipazione di FORME Societa Cooperativa Sociale al Progetto SBROGHES —
Bando WVelfare di Comunita e Innovazione Sociale (lll edizione) rivolta ai giovani.Si sviluppa su 4 macro-azioni
integrate: |)Azione lavoro,2)Azione Famiglia,3)Azione Attivitd Comunitd,4)Azione Governance.le Attivita
come indicato nel Bando sono: 1) LOCAL-HUB vengono svolte prevalentemente nei locali in locazione di
proprieta del Comune di Tirano denominato “'Lascito Foppoli” sito in Piazzetta Trombini n. 5 -Tirano.2)
CO-Factoring -vengono svolte nel fabbricato di proprieta del comune di Mazzo Valtellina sito in via
Albertinelli n.4 -Mazzo Valtellina. 3)Imprese Alternative 4)job in Progress.

Progetto SBRIGHES -BANDO WELFARE DI COMUNITA' E INNOVAZIONE SOCIALE ( Il
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COMPAGNIA DI ASSICURAZIONI E RIASSICURAZIONI
MOVIMENTO COOPERATIVO

Assimoco 5.p.A,

Sede legale e Direzione Generale: Centro Leoni - Edificio B - Via Giovanni Spadolin, 7 - 20141 Milans {MI) - Telefono D2/262621
- Fax 02/26920266 - www.assimoco.it - PEC; assimoco@Iegalmailit - Capitale Socials € 107.8 70.685,00 iw.

Registro Imprese di Milano-Monza Brianza-Lodi e C.F. n. 03250760588 - R.EA. n, 1086823 - Fi. n. 11259020151° - Impresa
autarizzata all'esercizio delle assicurazioni con DM, Industrls Commercio e Artiglanato del 11.06.1979 - GU, n, 155 del 1807 1979
Albo Imprese IVASS n. 1.00051 - Gruppo Assimoco (Al Gruppi IVASS n 051)

Capogruppe del Gruppao Assimoco

* Per fatturazione Partita (VA n. 10516920963 (Gruppo IVA)

CODAG. ABI/CAB sus PROD
4650

AGEMNZIA NUMERD POLIZZA APP. N,
CANTONI GIANNA 6501400100091 003

Edizione)come

indicato nel progetto alcune delle attivitd di laboratorio, , officina digitale , officina di comunita —
CO-FACTORING - vengono svolte nel fabbricato in comodato a FORME dal Comune di Mazzo
Valtellina sito invia Albertinelli n.4 a Mazzo

Valtellina.

Interventi area disabilita:

Servizio assistenza scolastica a bambini e ragazzi con disabilica;

Servizio di assistenza alla comunicazione a scuola, a casa e sul territorio a bambini e ragazzi non vedenti e

ipoacusici;

Servizio di assistenza educativa domiciliare e territoriali per bambini e ragazzi con disabilita e loro famiglie;

Interventi psico-socio-educativi di supporto a bambini e ragazzi con disabilita da realizzare a casa, a scuola, nel

territorio, nei centri estivi, presso strutture di altri enti e associazioni:

Interventi area tutela minori;
Servizio di assistenza domiciliare ai minori;
Servizio di spazio neutro;

Servizio Affidi e progetti correlati sull'affido (Solo un gioco e Affido professionale);

Servizio sociale Tutela dei Minori:

Servizio Centro Psicologia della Famiglia con particolare riferimento a progetti di supporto a famiglie e
persone, sportelli di supporto presso le scuole, altre associazioni del territorio, attivita formative e di

consulenza;

Progetti educativi rivolti a minori e giovani con situazioni multi problematiche, anche autori di reato, da

realizzarsi a casa, a scuola, nel territorio, presso strutture di altri enti e organizzazioni;

Progetti e laboratori per minori e giovani da realizzarsi presso sedi della cooperativa. sul territorio (parchi,

scuole, strade, ecc..), presso strutture di altri enti e organizzazioni (spazi in disuso, campi sportivi, centri

aggregativi, oratori, aule, ecc..) e presso aziende;

Interventi area inclusione sociale:
Servizio di Integrazione migranti
Servizio di mediazione linguistico-culturale

Servizio e progetti relativi all'accoglienza profughi;

Servizio sociale di Base;

Servizio di Housing sociale e relativi percorsi educativi di supporto;
Progetto sperimentale (Housing solidale) che prevede un'agenzia solidale per la casa rivolta a proprietarie e

inquilini;

Progetti di supporto all'interno del Carcere, progetti di reinserimento sociale e lavorativo per detenuti ed ex

detenuti;

Progetti e laboratori per adulti in difficoltad da realizzarsi presso sedi della cooperativa. sul territorio (parchi,

scuole,strade, ecc..), presso strutture di altri enti e organizzazioni (spazi in disuso, campi sportivi, centri

aggregativi, oratori, aule, ecc..) e presso aziende,

Interventi area famiglia



Assimoce 5.p A.
Sede legale e Direzions Generale: Cantro Leoni - Edificio B - Via Gievanni Spadaolini, 7 - 20141 Milano (WM} - Telefono 02/269621

g g

~ CE‘}’ - Fax 02/15970266 - www.assimoco.it - PEC: assimoco@legalmailit - Capitale Sociale € 107.870.685,00 i.v.

'3“‘ Ssunoc 0 Registro Imprese di Milano-Manza Brianza-Lod| e C.F. n. 03250760588 - R.E.A. n, 1086823 - PI n. 11258020151* - impresa
autorizzats all'esercirio delle assicurazioni con DM, Industria Commercio @ Artigianato del 11.06,1979 - G,U. n. 195 dol 18,07,107¢
Albo Imprese IVASS n. 1.00051 - Gruppo Assimoco (Albo Gruppi IVASS n, D51)

COMPAGNIA DI ASSICURAZIONI E RIASSICURAZIONI Capogruppo del Gruppo Assimoco
MOVIMENTO COOPERATIVO *Per fatturazione Partita (VA n 10516920863 (Gruppo IVA}

CODAG. AEIICAB SUB PROD AGEMNZIA NUMERO POLIZZA APP. N,
450 CANTONI GIANNA 6501400100091 003

Servizio Spazie Famiglia Ghirotondo e attivita correlate/accessorie

Servizio di Animazione,Motorie, Ginniche sia presso le sedi della cooperativa , nelle aree pubbliche, parchi,
giardini ecc. nonche sedi di altri enti e organizzazioni

Centri Estivi, Centri Ricreativi Diurni, Attivita animativi-educativo rivolti a bambini nei periodi di vacanza
scolastica realizzate presso sedi della cooperativa e/o presso sedi di altri enti

Servizi e attivita di gestione Biblioteche e attivita correlate

Servizio di Portierato sociale presso strutture di altre organizzazioni

Progetti e attivita psico-socio-educative da realizzarsi all'interno delle scuole e/o sul territorio

Progetti e attivita in ambito sportivo-educativo anche in collaborazione con altri enti, organizzazioni e
Associazioni sportive

Attivita di doposcuola, corsi, intrattenimento bambini e adulti

Organizzazione di eventi nel territorio.

Interventi area innovazione sociale:

Valfamily e attivita correlate/accessorie

Laboratori, progetti e attivita da realizzare presso aziende del territorio e in particolare un'azienda agricola
Libreria Tiralistori e attivita correlate presso la sede della stessa e sul territorio

Studio multidisciplinare per il Benessere della persona - SoCare - sia presso la sede che al domicilio e presso
altre sedi sul territorio;

Pastificio in carcere e attivita correlate/accessorie

Laboratorio di Officina creativa rivolta a giovani e giovani adulti da realizzarsi presso sedi della cooperativa e
sedi di altri enti e organizzazioni.

Inoltre:

In Sondrio via Meriggio al n. 2 porzione di fabbricato adibito palestra per attivita riabilitative
fisioterapiche , corsi di gruppo , corsi di ginnastica leggera , neuro psicomotricita individuale anche con
bambini con disabilita e uffici per servizi alle persone.

In Sondrio via Meriggio al n. 4 — So Care- ¢ lo studio multidisciplinare per il benessere della persona di
Forme che opera sul territorio di Sondrio e Provincia. Il Centro Medico So Care (ambulatori
poliambulatori,poli specialistica) per lo svolgimento delle attivita e/o servizi inerenti i suoi compiti
istituzionali, comprese attivita e/o servizi preliminari,accessorie,annesse,connesse, collegate e quanto
previsto dallo Statuto. Lattivita viene svolta nelle sedi principalisecondarie,periferiche (anche mobili)
.domiciliari o presso strutture o enti a loro designati, comprese attivita al di fuori delle sedi e/o in uso
all'Assicurato dalla partecipazione, organizzazione e svolgimento di attivita motorie, ginniche, animati ve, o
aventi carattere sociale anche in aree pubbliche/ private , parchi, giardini ecc.

In Sondrio via E. Toti n. 2 —servizio di gestione attivita ludiche- educative e ricreative denominato Spazio
Famiglia Ghirotondo (appalto Comune di Sondrio); I'attivita viene svolta anche nelle sedi itineranti per
attivita di animazione territoriale nel comune di Sondrio.

In Sondrio in una porzione di Fabbricato della Casa Circondariale di Sondrio di via Caimi in
gestione/conduzione alla Cooperativa si svolge attivita di laboratorio alimentare - pastificio - denominato




Assimoco S.p.A.
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COMPAGNIA DI ASSICURAZIONI E RIASSICURAZIONI Capogruppo del Gruppo Assimoco
MOVIMENTO COOPERATIVO *Per fatturazione Partita IVA n, 10516920963 [Gruppo IVA)

CODAG. ABIICAB s5uUB PROD AGEMZIA MNUMERD POLIZZA APP. N,
650 CANTONI GIANNA 5501400100091 003

Pastificio 1908 con I'apporto del personale della cooperativa e di detenuti assunti dalla Cooperativa per
favorire il percorso di reinserimento sociale realizzando prodotti per destinarli al territorio.

In Tirano - Piazza Cavour n.13  gestione, conduzione di attiviti commerciale adibita a libreria, Cartoleria
e fornitura per ufficio ,articoli da regalo chincaglieria e bigiotteria , Servizio alle persone , denominata
Libreria Tiralistori.

In Tirano- Viale Italia 24 — gestione,conduzione di attivita commerciale adibita alla vendita di articoli
ortopedici,medicali ed igenico sanitari.(porzione di fabbricato piu
deposito/box) In Chiavenna c/o comunita montana -gestione servizi tutela
minori e Famiglia.
in Valtellina /Provincia servizio e gestione Biblioteche comprese quelle della Covalenza, di Teglio, di
Villa di Tirano con attivita animati ve,ricreative e di back /Front office.

Servizio di affidamento, gestione, prestazioni delle attivitd educativo- ludiche del Centro Ricreativo
Diurno Triangia contratto D'appalto con il Comune di Sondrio.

Ubicazioni attivita:Gestione del Servizio di Assistenza Domiciliare - Mandamento di Tirano - Anno
1989,Gestione del servizio di Assistenza domiciliare Integrata a domicilio di prestazioni sanitarie Voucher
sanitari- mandamento di Tirano e Bormio - Anno 2004; Gestione del servizio prelievi ambulatoriali Comune
di Aprica Via M. Negri, Aprica Anno2005; Prestazioni infermieristiche private - Mandamento di Tirano e

Bormio - Anno 2004, Gestione della Residenza. Sanitaria Assistenziale Parrocchiale Baita SerenaVia
Nazionale, 105 S Nicolo valfurva-;Comunita alloggio per Anziani Genziana- Via Nazionale, 105 S. Nicold
Valfurva; Gestione della Scuola Materna Parrocchiale via Nazionale, |07 S.Nicolo Valfurva) -Annc 1998;
Gestione della Scuola Materna Parrocchiale La Casa dei Bambini via Dosso della Benedizione, |9 Cepina
Valdisotto-anno 2006 CONDIZIONI SPECIALI
Che integrano, derogano, modificano la consistenza del rischio e le Condizioni Generali di
assicurazione mod. D 488 CGOIl - ED. 05/2008
Art. 2 - Novero dei terzi
Ai fini della presente assicurazione non sono considerati terzi:

a)ll coniuge, i genitori, i figli dell’Assicurato nonché qualsiasi altro parente o affine con lui convivente:

b) quando I'Assicurato non sia una persona fisica, il legale rappresentante, il socio a responsabilita illimitata e
le persone che si trovino con loro nei rapporti di cui alla lettera a);
c)le persone che, essendo in rapporto di dipendenza con I'Assicurato, subiscano il danno in occasione di
lavoro o di servizio, i subappaltatori e loro dipendenti, nonché tutti coloro i quali indipendentemente dalla
natura del loro rapporto con I'Assicurato subiscano il danno in conseguenza della loro partecipazione
manuale alle attivita cui si riferisce la garanzia comprese qualsiasi attivita complementare svolta presso
dipendenze dell'assicurato.

Riconoscimento della qualifica di
Terzi
A maggior chiarimento di quanto previsto in atti, si precisa che:

-le societd che rispetto all'Assicurato siano qualificabili come controllanti, controllate, collegate o
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consociate (ed i relativi prestatori di lavoro) rientrano nel novero di terzi:

-le cooperative consorziate (ed i relativi prestatori di lavoro) sono considerate a tutti gli effetti terze tra di
loro e rispetto al consorzio (ed i relativi prestatori di lavoro) del quale fanno parte;

-imembri degli organi direttivi del Contraente rientrano nel novero di terzi;

-le associazioni e/o gli enti e/o le organizzazioni di volontariato (ed i relativi prestatori di lavoro e gli
aderenti) affiliati al Contraente sono considerati a tutti gli effetti terzi tra di loro e rispetto al Contraente
stesso (ed i relativi prestatori di lavoro ed aderenti)

-gli assistiti , ed in genere i fruitori,utenti,ospiti dei servizi del Contraente rientrano nel novero di terzi;

-gli aderenti iscritti al Contraente rientrano nel novero di terzi :

Inoltre, a parziale deroga di quanto previsto dal precedente art. 2 )e limitatamente al caso di danni corporali ,
viene riconosciuta la qualifica di terzi ai fini dell’assicurazione di R.C.T:

a) al legale rappresentante ed ai soci e alle persone che si trovino con loro nei rapporti di cui alla lettera a)
del precedente art.2), quando subiscano il danno anche in conseguenza della propria partecipazione alle attivita
cui si riferisce I'assicurazione. Questi soggetti sono considerati terzi tra di loro, sempreché non debbano essi
stessi rispondere degli eventi dai quali abbiano riportato danni corporali per responsabilita propria,diretta e
personale;

b) ai titolari, ai dipendenti ed ai collaboratori di altre ditte quali Aziende di trasporto, fornitori e clienti o
aderenti iscritti ad altre associazioni ( e/o Enti e/o organizzazioni di Volontariato) che occasionalmente
partecipino ai lavori di carico e scarico o a lavori complementari all'attiviti formante oggetto
dell’assicurazione;

c) ai titolari, ai dipendenti ed ai collaboratori di altre ditte o aderenti iscritti ad altre Associazioni ( e/o Enti
e/o organizzazioni di Volontariato) trovantisi negli ambienti di lavoro per eseguire opere di sorveglianza,
pulizia, manutenzione, riparazione e collaudo.

Lassicurazione e altresi operante per la responsabilita civile che a qualunque titolo ricada sull'Assicurato per |
danni corporali e danneggiamenti a cose cagionati a terzi dalle persone di cui ai suddetti punti.

Estensione qualifica di Terzi e Responsabilita civile terzi per i non dipendenti

A parziale deroga di quanto previsto dal precedente art.2 lettera c), viene riconosciuta la qualifica di terzi alle
persone per le quali non vale la garanzia R.C.O. e delle quali I'Assicurato si avvalga nel rispetto della vigente
legislazione che, indipendentemente dalla natura del loro rapporto con I'Assicurato

subiscano il danno in conseguenza della loro partecipazione alle attivita per le quali & prestata |'assicurazione
limitatamente ai casi di danni corporali (comprese le malattie professionali ). Anche nel caso in cui I'lnail
esercitasse ['azione surrogatoria ex art. 1916 del Codice Civile, le suddette persone saranno considerate terzi.
A titolo puramente esemplificativo, ma non limitativo questi soggetti sono:

a) i lavoratori occasionali;

b)i prestatori di lavoro temporaneo di cui alla legge 196/97;
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¢) le persone della cui opera I'Assicurato si avvale in forma saltuaria ed occasionale;

d) i consulenti esterni;

e) gli stagisti, i corsisti, gli studenti, i borsisti, i tirocinanti e figure similari;

f) i volontari, i soggetti inseriti ai sensi del D.Lgs. 468/97 ( lavoratori socialmente utili ), i soggetti che
svolgono il servizio civile;

g)gli aderenti iscritti al Contraente, i membri degli organi direttivi del Contraente:

h) i soci del Contraente diversi dai soci lavoratori, soci, soci volontari e soci illimitatamente responsabili
(limitatamente al Contraente Azienda);

i) gli assistiti /utenti /allievi ed in genere i fruitori dei servizi del Contraente;

j) eventuali altre figure introdotte dal Legislatore nell'ambito della cooperazione o delle organizzazioni di
volontariato/ dell’associazionismo in genere;

k)tutti i lavoratori autonomi o con contratto d'opera il cui committente sia I'assicurato:

))utenti che partecipano alle attivita formative in genere dalla Contraente effettuate direttamente
Jindirettamente presso terzi /Aziende o Enti in genere.

La garanzia R.C.T. & estesa alla responsabilita civile che ricada sull'Assicurato per i danni corporali e
danneggiamenti a cose cagionati a terzi dai suddetti soggetti mentre attendono a lavori per conto
dell'Assicurato.

Agli effetti di questa estensione di garanzia sono considerati terzi anche i dipendenti, i lavoratori
parasubordinati, nonché tutte le altre persone che partecipano alle attiviti per le quali & prestata
I'assicurazione, sempreche dall'evento derivino danni corporali.

Precisazioni/Integrazioni: -A titolo di maggior chiarimento di quanto previsto all'art. | delle Norme che
Regolano l'assicurazione di Responsabilita Civile, si precisa che, a tutti gli effetti della presente polizza, sono:
- equiparati ai dipendenti i soci lavoratori ed i soci volontari in ambito cooperativo;

-Il legale rappresentante, i titolari ed i soci illimitatamente responsabili del Contraente, i familiari coadiuvanti e
gli associati in partecipazione sono parificati, ai fini della presente garanzia, ai dipendenti. La garanzia R.C.O.
Non comprende la responsabilita civile dell'Assicurato per le malattie professionali , salvo per quanto
previsto al capoverso dattiloscritto nel presente allegato..

-Tanto ' assicurazione R.C.T. quanto l'assicurazione R.C.O. valgono anche per la responsabilita civile che
possa derivare all'Assicurato da fatto doloso di persone delle quali debba rispondere.

-la franchigia indicata all'art. | alla lettera B) punto 2) viene modificata in €1.500,00

-la franchigia all'art. 10 viene abrogata

-a integrazione dell'art. || sono considerati terzi anche i volontari non iscritti nei registri di una
Associazione di Volontariato.

-Ad integrazione dell'art. 26 Proprietd e conduzione di fabbricati :'assicurazione & prestata per la
responsabilita civile derivante all'Assicurato dalla proprieta,conduzione,gestione, possesso, utilizzo e
custodia di fabbricati, depositi,magazzini e terreni in genere dove si svolgono le attivitd , Fabbricati o loro
porzioni utilizzati in proprio dalla Assicurato o ceduti in uso a terzi, La garanzia si estende ai danni a terzi
causati ; dai relativi impianti, e contenuto dei fabbricati o porzioni di fabbricati: dalle attrezzature sportive e/o
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ricreative,servizi e infrastrutture ,chioschi, palestre,piscine,tribune anche aperte al pubblico e/o in uso a terzi;
spazi di pertinenza dei fabbricati , parchi, giochi, giardini , e gli alberi ad alto fusto, recinzioni in genere,
cancelli e/o barriere anche automatiche, attrezzature, serrefvivai, all'esistenza di antenne, ascensori,
montacarichi, scale e scale mobile e i relativi allacciamenti destinati alla loro conduzione, Dipendenze tutte
anche separate da spazio vuoto dal fabbricato; attrezzature ed impianti installati su fabbricati e terreni
anche di terzi; dalla proprieta e conduzione di spazi tenuti a parcheggio coperti e non coperti di veicoli in
genere ,barriere automatiche, cortili, piazzali,marciapiedi e piani di calpesto di proprietd o mantenuti a seguito
di disposizioni e/o convenzioni anche di enti in genere , purché di pertinenza dei fabbricati stessi.
Lassicurazione e estesa altresi al rischio derivante all'assicurato dalla proprieta, gestione, conduzione,
possesso,utilizzo e custodia di fabbricati in genere aventi destinazione d'uso anche non connessa con
I'attivita descritta in polizza.

-La garanzia comprende i danni dalla presenza e/o caduta di neve e ghiaccio non tempestivamente rimossi dai
tetti o spazi adiacenti e/o di pertinenza dei fabbricati, dei piani di calpesto di proprieta o mantenuti a seguito
di disposizioni e/o convenzioni anche di enti in genere.

-La garanzia comprende i danni derivanti dai lavori di ordinaria e straordinaria manutenzione (compreso
lavori di ristrutturazione,ampliamento,sopraelevazione,demolizione e disfacimento) di fabbricati ed impianti (ivi
compreso il montaggio ,smontaggio,e collaudo dei medesimi)anche se effettuati in fabbricati occupati,restando
inteso che, ove la manutenzione venga affidata a terzi, la garanzia operera per la responsabilita civile
incombente all'assicurato nella sua qualita di committente di tali lavori,

-L'assicurazione si estende altresi al rischio della committenza dei lavori di allestimento delle nuove sedi da
adibire allo svolgimento dell'attivita oggetto dell'assicurazione.

-La garanzia si stende a tutte le sedi nelle quali si svolgono le attivita della Cooperativa, sono comprese le
strutture concesse dagli Enti in regime di accreditamento o con altre tipologie contrattuali.

L'assicurazione si estende alla responsabilita civile derivante alla conduzione delle unita adibite a civile
abitazione in proprieta o in uso all'assicurato ed adibite alle attivita della Cooperativa.

-La garanzia fabbricato & stipulata in in nome e per conto di chi spetta

-L'assicurazione comprende i danni da spargimento di acqua o rigurgiti di fogne e i danni conseguenti a
guasti o rotture degli impianti idrici, di riscaldamento e condizionamento , di condutture in genere ,serbatoi,
vasche.

-A integrazione dell'art. 16) e a parziale deroga dell'art. 4 lettera a) I'assicurazione vale anche per la
responsabilita civile personale degli ospiti,allievi,utenti assistiti, fruitori e delle altre persone che partecipano
alle attivitd per le quali e prestata I'assicurazione (vedasi elenco esemplificativo al capoverso in atti
estensione responsabilita civile terzi per non dipendenti)anche nel caso in cui il danneggiato sia un
dipendente e/o un addetto a prestazioni,figure qui a tutti gli effetti considerate terze ,che partecipano alle
attivita per le quali e prestata I'assicurazione, in conseguenza di un fatto verificatosi nell'ambito dello
svolgimento delle loro mansioni e/o della partecipazione ed organizzazione delle attivita ed eventi della
Contraente o a cui la stessa partecipi, compreso training formativi e/o stage formativi o a svolgere attivita
a carattere orientativo e per-lavorativo anche presso terzi , Enti ,Aziende , Societa terze.
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Gli ospiti,allievi,utenti assistiti, fruitori sono altresi considerati terzi anche per danni da essi subiti in
occasione della loro personale collaborazione nella gestione descritta per fatti di cui non siano
personalmente responsabili e che siano imputabili all'ente assicurato.

-Con riferimento a quanto disposto all'art. 4 lettera a) cosi come gia espressamente derogato all'art. 16 delle
CGA la garanzia opera,nei limiti tucti previsti dall'articolo,anche per i lavoratori non dipendenti dotati di
partita IVA mentre eseguono i lavori indicati in polizza per conto dell'assicurato.

-A parziale deroga degli art. |5 - Responsabilita civile personale di tutti i dipendenti, art 16 — Responsabilita
per danni causati da non dipendenti — art |8 —Responsabilita per fatto degli appaltatori/subappaltatori — la
garanzia € estesa ai danni corporali anche lievi.

-Con riferimento all'art. 19) I'Assicurato/Contraente pud ricevere presso le sue strutture anche persone
portatrici di handicap fisici e psichici a loro inviate / affidate non solo da Enti pubblici .

-A integrazione dell'art. 22 la garanzia si estende ai lavoratori parasubordinati, o da commessi ed altre
persone che partecipano alle attivita per le quali & prestata I'assicurazione (si veda elenco esemplificativo
indicate in atti alla voce Estensione qualifica di terzi); siintende abrogato il limite territoriale.

Sono inclusi nella copertura i danni derivanti da prosperita ed uso di velocipedi da parte dei dipendenti, dei
lavoratori parasubordinati, o dalle altre persone che partecipano alle attivita per le quali é prestata
I'assicurazione( si veda elenco esemplificativo indicate in atti alla voce Estensione qualifica di terzi) per
lavoro o per servizio, anche all’esterno dell’aerea di pertinenza dell'Assicurato. Sono considerati inoltre
velocipedi le biciclette a pedalata assistita.

-A integrazione dell'art. 23 la garanzia si estende ai lavoratori parasubordinati, o da commessi ed altre
persone che partecipano alle attivita per le quali & prestata I'assicurazione ( si veda elenco esemplificativo
indicate in atti alla voce Estensione qualifica di terzi).

-A deroga dell'art. 25 il diritto di rivalsa viene limitato solo in caso di dolo.

-A deroga dell'art. 41- Violazione della legge sulla privacy- il limite di risarcimento si intende elevato ad euro
100.000,00 per sinistro ed annualita assicurativa. [l diritto di rivalsa viene limitato solo in caso di dolo.

-Art. 28 -interruzione o sospensione id attivita — il limite di risarcimento si intende elevato a euro 250.000,00
per sinistro e annualita assicurativa.

-A integrazione dell'art. 29 sono compresi anche i danni ai veicoli nel caso in cui gli stessi siano parcheggiati o
in sosta nell'ambito di esecuzione dei lavori di qualsiasi natura,dalla proprietd e/o conduzione di appositi spazi
coperti e non coperti destinati a parcheggio di veicoli a motori (anche se essi sono in consegna o custodia).
-Art. 35 — Danni a cose e/o merci in consegna o custodia - il limite di risarcimento si intende elevato ad €
150.000,00 per sinistro ed annualita assicurativa. Si precisa inoltre che sono compresi i danni a macchinari ed
attrezzature se gli stessi si verificano quando non sono utilizzati come strumenti di lavoro o che I'assicurato
abbia in consegna o custodia o detenga a qualsiasi titolo

-Aintegrazione dell'art. 40 sono considerati terzi i dipendenti,i lavoratori parasubordinati, i volontari,
collaboratori i lavoratori socialmente utili, gli addetti che svolgono servizi civile e le altre persone che
partecipano alle attivitd per le quali & prestata |'assicurazione (si veda elenco esemplificativo al paragrafo in
atti Estensione qualifica di terzi) per danneggiamenti a cose di loro proprieta anche in occasione di lavoro o
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- raccolta di biancheria all'interno di strutture pubbliche e/o private

-servizi di pulizie

-laboratorio di confezione

-esercizio di servizi accessori: quali bar, ristoranti, compresa somministrazione cibi e bevande

-servizio di lavanderie e/o industriali ;

-gestione ,conduzione , proprieta di Lavanderie ,Lavasecco,e Stirerie non Industriali - Danniai Capi di
abbigliamento e/o di biancheria sottoposti a lavaggi ,smacchiature,stiratura . A parziale deroga di quanto
previsto all'Art. 4 lettere b) c)e) la garanzia comprende i danni ai capi di abbigliamento e/o di biancheria in
consegna e custodia dell'Assicurato sottoposti a lavaggio,stiratura e smacchiatura .La garanzia opera
nell'ambito del massimale RCT per danni a cose per uno o piu sinistri verificatisi nello stesso periodo
assicurativo annuo e cio fino alla concorrenza dellimporto di € 10.000,00 con I'applicazione della franchigia
di € 100,00 ;

-dalla partecipazione, organizzazione e svolgimento di attivita riabilitative, promozionali e commerciali,
formative, dopolavoristiche ricreative,culturali,sportive, turistiche e/o ambientali o aventi carattere sociale
tenute sia presso le ubicazioni di proprieta e/o in uso all'Assicurato sia presso altre ubicazioni.

A titolo puramente esemplificativo e non esaustivo, devono intendersi compresi : visite guidate, gite, gite
aziendali, convegni, corsi di aggiornamento e di formazione, noleggio di cicli e velocipedi, assemblee, consigli
di organi societari e direttivi, riunioni sindacali o di volontari o di altri soggetti autorizzati dal Contraente a
riunirsi presso i propri locali, esposizioni,fiere,sagre, mostre,mercati, manifestazioni culturali feste animate,
attivita musicale compreso il rischio dell'allestimento e dello smontaggio degli stand con l'intesa che qualora
I'allestimento e lo smontaggio siano affidati a terzi, la garanzia opera a favore dell'assicurato nella sua qualita di
committente dei lavori.

Sono inoltre compresi i danni ai partecipanti ed i danni alle attrezzature, agli arredi ed ai locali ospitanti le
attivita sopra descritte ed alle cose esposte in dette sedi. La garanzia vale altresi per la responsabilita civile
direttamente risalente al circolo ricreativo aziendale;

-I'assicurazione comprende la responsabilita civile imputabile all'assicurato dai servizi sanitari,prestati in presidi
posti all'interno dell'lmpresa e/o presso i cantieri, compresa la responsabilita civile dei sanitari e del personale
ausiliario non dipendenti purché in possesso dei requisiti di legge per svolgere le attivita alle quali sono
preposti, nello svolgimento delle loro mansioni per conto dell'assicurato.

-servizio antincendio interno alle strutture dell'assiucrato, organizzato e composto da personale dipendente
dell'Azienda, lavoratori parasubordinati e dalle altre persone che partecipano alle attivita per le quali e
prestata |'assicurazione in dette sedi. La garanzia vale altresi per la responsabilita civile direttamente risalente
al circolo ricreativo aziendale;

-possesso e utilizzo di beni e fabbricati in comodato,leasing o locazione utilizzati dall'assicurato per lo
svolgimento delle attivita;

-gestione,conduzione,uso,possesso di comunita alloggio, centri diurni e/o notturni per minori, adulti, disabili
-preparazione e somministrazione di cibi e bevande in locali aperti al pubblico, anche se di terzi, gestione di
mense ,servizio di refezione , bar, ristoranti ,catering gastronomici anche al di fuori delle sedi della
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di servizio. Il limite di risarcimento per ciascun sinistro e anno assicurativo viene elevato a Euro 100.000,00.
- Alintegrazione art. 45 punto 5) la garanzia é estesa all'esistenza di officine meccaniche ed in genere di
mezzi meccanici ,a laboratori in genere , laboratori chimici e di analisi, ed impianti di autolavaggio, centraline
termiche, impianti di saldatura autogena ed attrezzature similari utilizzate per le esclusive necessita del
Contraente e dei relativi prestatori d' opera.

- All'art. 45 si modifica l'articolo 50 richiamato al punto 9) con l'articolo 52.

-All'art. 45 a integrazione insegne e cartelli, I'assicurazione comprende la responsabilita imputabile
all'Assicurato dalla proprieta,installazione,uso,rimozione e manutenzione di insegne,cartelli pubblicitari,
striscioni e segnaletica in genere ovunque installata

-A maggior precisazione di quanto indicato all'art. 49 I'assicurazione comprende i danni dei quali I'Assicurato
sia tenuto a rispondere verso i clienti,ospiti,fruitori,assistiti; la somma massima di garanzia per ogni cliente,
ospite,fruitore , assistito per le cose consegnate o non consegnate & di € 10.000,00 con il limite di euro
100.000,00 per ciascun sinistro e annuo assicurativo , con la precisazione che i componenti di uno stesso
nucleo famigliare sono considerati unico cliente.

L'assicurazione comprende, a titolo puramente esemplificativo e non esaustivo, i danni derivanti da:
-proprieta e noleggio di velocipedi, cicli, tricicli, quadricicli a pedali anche se dotati di motore elettrico di
supporto;

-alla proprieta e/o uso di arredamenti domestici, di apparecchi domestici e elettrodomestici in genere anche
elettrici od elettronici , radiotelevisivi con relative apparecchiature d'antenna, d' utensili per il giardinaggio;
-i danni conseguenti ad incendio ed esplosione di gas,scoppio di apparecchi a vapore, degli impianti di
riscaldamento e condizionamento, del tubo catodico della televisione;

-a lavori di ordinaria manutenzione eseguiti in economia nei locali, e relative pertinenze, della Contraente,
qualora il servizio sia affidato a terzi, la garanzia opera a favore dell'assicurato nella sua qualita di
committente dei lavori;

-formazione lavorativa e per-lavorativa, con attivita di laboratorio anche di proprieta di terzi e tirocinio
praticato anche in aziende ed enti pubblici o privati;

-accompagnamento di persone invalide, anziani, bambini, ammalati, disabili, ecc.

-assistenza domiciliare e prestazioni domestiche;

-servizio fisioterapico;

-ippoterapia

-laboratori di progettazione

-organizzazione e gestione di cantieri di lavoro

-gestione di negozi in genere, spacci per la vendita aperti al pubblico compresa somministrazione cibi e
bevande;

-riordino e coordinamento di archivi presso enti pubblici e/o privati

-organizzazione di indagini di mercato

-portierato

-guardiani a e distribuzione di biancheria
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Contraente;

- servizi diurni e notturni di assistenza integrativa e/o sostitutiva quella familiare a domicilio o presso strutture
residenziali, sanitarie, socio-sanitarie e socio-assistenziali, ad anziani autosufficienti, parzialmente
autosufficienti,non autosufficientiammalati,disabili, minori, ecc ed ai degenti avvalendosi anche delle
prestazioni autonome di collaboratori non soci;

-gestione ,conduzione,uso,possesso e realizzazione centri diurni socio-sanitari e socio-assistenziali, d'assistenza
e d'incontro per minori, anziani e disabili psichici e fisici;

-gestione, direzione , conduzione,uso ,possesso di strutture residenziali, sanitarie, socio-sanitarie e
socio-assistenziali;

- gestione conduzione,uso,possesso di oratori e circoli ricreativi ,culturali ,(compreso rischi relativi
all'esercizio di teatri, cinematografi,tribune),biblioteche,asili in genere e ludoteche, scuole e doposcuola
compresa |'organizzazione di gite e visite , case e centri per vacanze;

-organizzazione di attivita di animazione e scolastica;

-coordinamento e gestione di servizi domiciliari socio-sanitari, socio-assistenziali, sia in proprio che in
convenzione con Enti pubblici e privati nonché con organizzazioni di servizi;

-Operazione di commercializzazione degli articoli prodotti direttamente e/o acquistati da terzi , con punti
vendita anche esterni alle sedi della cooperativa, come in occasione di feste, e/o manifestazioni in genere;

- Vendita e somministrazione di prodotti;

-dalla proprietd, conduzione, possesso e custodia degli arredi, delle strutture e delle unita civili in uso,
possesso o proprieta, compresi i relativi impianti fissi:

-dal servizio di accompagnamento e/o trasporto degli ospiti e/o utenti, anche quando lo stesso & esercitato
individualmente ed in forma privata dai dipendenti e collaboratori, con veicoli propri e/o di terzi:

-da attivita commerciali e produttive marginali, svolte presso le sedi e le strutture gestite, o occasionalmente
presso altre sedi quali Enti, parrocchie e simili.;

-dalla proprieta e/o uso, custodia , anche terapeutico di animali domestici, da trasporto,cortile e allevamento
compresi i rischi inerenti al loro trasferimento effettuato anche con mezzi di trasporto, esclusi i danni ai mezzi
stessi e quelli provocati dalla loro circolazione. Sono inoltre esclusi i danni da contagio;

-segnaletica mancante o insufficiente, I assicurazione comprende i danni per mancato o insufficiente servizio di
vigilanza o di intervento sulla segnaletica aziendale o di cantiere, sui ripari e sulle recinzioni sulle protezioni
fisse e mobili poste a protezione dell'incolumita di terzi, nonché per la presenza in luoghi aperti al pubblico di
cantieri per la realizzazione di opere o lavori, di impianti ed attrezzi,di deposito di materiale;

-I'uso di carrelli elevatori (cosiddetti muletti) condotti da personale autorizzato e da mezzi meccanici in genere
nellambito dei fabbricati utilizzati dall'Assicurato stesso per lo svolgimento dell'attivita descritta in polizza e
delle aree ad essi pertinenti nonché nelle immediate vicinanze;

-danni ad attrezzature prese a noleggio:l'assicurazione comprende la responsabilita civile derivante
all'Assicurato per i danni alle cose di terzi che I'Assicurato abbia in comodato d'uso o noleggio e che sono
strumento diretto dei lavori e dell'attivita svolta dall’Assicurato. Tale garanzia & prestata con il limite di
risarcimento di €uro 50.000,00 e una franchigia fissa di € 150,00 per sinistro e annualita assicurativa.
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-Danni a cose in consegna, custodia,detenute a qualsiasi titolo o destinazione. L'assicurazione comprende il
risarcimento dei danni alle cose che I'Assicurato abbia in consegna o custodia o detenga a qualsiasi titolo o
detenzione (anche presso terzi),esclusi i danni alle cose che sono state,sono o devono essere oggetto o
strumento diretto dei lavori e dell'attivita svolta dall’Assicurato. Limite di indennizzo € 150.000,00 e con una
franchigia di e 150,00per sinistro e annualita assicurativa.

-Servizio di pulizia e Servizio antincendio nei locali dell'Assicurato: Lassicurazione comprende la
responsabilita civile imputabile all'Assicurato dallo svolgimento del servizio di pulizia dei locali in cui lo stesso
opera; qualora tale servizio sia affidato a terzi, la garanzia opera a favore dell'Assicurato nella sua qualita di
committente dei lavori. Lassicurazione comprende inoltre la responsabilita civile imputabile all' Assicurato
dallo svolgimento del servizio antincendio interno alle strutture dell'Assicurato, organizzato e composto da
personale dipendente dell'Assicurato, dai lavoratori parasubordinati e dalle altre persone che partecipano alle
attivita per le quali & prestata I'assicurazione.

-Operazioni di consegna, prelievo, prove e collaudo, installazione ,montaggio e smontaggio di cose, presso
terzi : I'assicurazione comprende i danni verificatisi durante |'esecuzione presso terzi di operazioni di prelievo
o consegna di materiali e di rifornimento di merci, nonché di prove, collaudi e dimostrazioni di cose.

Sono compresi inoltre i danni causati da installazione, montaggio e smontaggio presso terzi dei prodotti
inerenti 'attivita esercitata.

In tutti i casi sopra elencati, sono esclusi i danni alle cose formanti oggetto delle specifiche
operazioni..Limite di indennizzo € 100.000,00 e con una franchigia di e 150,00 per sinistro e annualita
assicurativa.

-Responsabilita civile personale dei volontari ai sensi della legge 266/9|: |'assicurazione vale anche per
responsabilita civile personale dei volontari, in conformita a quanto previsto dalla legge n. 266 del'l | agosto
1991 e dal decreto attuativo n. 44 del 14 febbraio 1992 (e successive integrazioni e/o modificazioni), deve
intendersi operante per tutti i soggetti di cui all'art. 3 del suddetto decreto n. 44 del 14 febbraio 1992 per
danni corporali e materiali arrecati a terzi, nessuno escluso (compreso il Contraente, il legale rappresentante
ed i soci illimitatamente responsabili ed i relativi familiari, i dipendenti, i lavoratori parasubordinati e le altre
persone che partecipano alle attivita per le quali & prestata I'assicurazione).

-A maggior precisazione di quanto indicato all'art 19, si precisa che gli utenti e gli ospiti delle strutture e dei
servizi gestiti dalla contraente sono considerati terzi, anche tra loro, ed ¢ compresa la responsabilita civile
personale anche verso gli altri utenti/ospiti/alunni.

E' inoltre compresa la responsabilita civile in capo a nuclei familiari, limitatamente al periodo nel quale sono ad
essi affidati minori affidati all'assicurato, per i danni subiti dal minore stesso; & inoltre compresa la
responsabilita del minore per i danni cagionati a terzi compresi i nuclei familiari ospitanti

I'Assicurato puo collocare i minori presso nuclei famigliari esterni non associati (inclusi fra questi i nuclei
famigliari degli stessi volontari e dei dipendenti del Contraente) in occasione di vacanze, fine settimana e
periodi ritenuti di particolare opportunita. La garanzia si intende operante per la R.C. imputabile ai
componenti la famiglia ospitante per danni subiti dal minore o dallo stesso causati a terzi, purché
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avvenuti durante il periodo del collocamento ed imputabile alla responsabilita dell’Ospitante.

-L'accoglienza ,inclusa la consumazione dei pasti,pud essere occasionalmente aperta a soggetti che
necessitano di prima assistenza, ai parenti degli assistiti e ai terzi che sono in relazione con I'Assicurato.

-La garanzia si estende alla Responsabilita Civile insorgente dalla proprieta e cessione temporanea in affitto
, comodato efo uso degli appartamenti in uso, dell’Assicurato, dotati di tutte le attrezzature ed arredi
inerenti l'ospitalita autonoma dell'affittuario o di chi ne ha l'uso.

-l volontari e gli addetti possono esplicare mansioni anche esterne, ovunque svolte ma connesse ai fini
istituzionali dell'Ente assicurato e per conto dello stesso ,incluso il servizio di accompagnamento praticato
anche individualmente ed in forma privata con veicoli propri e/o di terzi con esclusione della garanzia dei
fatti di circolazione rientranti nel D.lgs n.209 del 7.9.2005 codice delle assicurazioni.

-Le attivita svolte ed il personale addetto possono alternarsi nelle diverse sedi operative dell’ente
assicurato secondo le necessita contingenti.

-Le attivita possono svolgersi al di fuori delle sedi, per la partecipazione dei soggetti ospitati a corsi scolastici
e/o lavoro presso e/o per conto terzi ,nonché per soggiorni presso case per ferie,pensioni e simili; per gite ,
per la partecipazione a manifestazioni socializzanti, nonché per le comuni attivita di gestione del tempo
libero.

-La garanzia comprende I'eventuale Responsabilita Civile attribuibile all'Assicurato durante i viaggi di andata
e ritorno dei minorenni dalla/e Sede/i Dell’ Ente alla Scuola e/o lavoro e viceversa; anche se compiuti
isolatamente dagli assistiti con uso di qualsiasi mezzo di locomozione.

-Nelle attivita gestite dalla Contraente puo trovare spazio la collabarazione di minori che, sotto la diretta
responsabilita dell'assicurato ,affiancano e/o occasionalmente sostituiscono gli addetti in un programma di
apprendistato volti alla formazione professionale e spirituale dei minori stessi.

Malattie professionali

A modifica dell'art. 20 delle Condizioni Speciali L'assicurazione della Responsabilitd Civile verso Operai (RCO)
e estesa, alle condizioni ivi previste, alle malattie professionali sofferte da prestatori di lavoro da lui dipendenti,
assicurati ai sensi della predetta, ed addetti alle attivita per le quali é prestata |'assicurazione. Nella definizione
di malattie professionali si intendono altresi quelle malattie dovute a causa di lavoro o servizio, sempre ché
riconosciute come tali dalla magistratura con sentenza passata in giudicato e dall'Inail,

La presente assicurazione & efficace a condizione che, al momento del sinistro, I'Assicurato sia in regola con gli
obblighi dell'assicurazione di legge o che, se non in regola, l'irregolarita derivi da comprovata ed involontaria
errata interpretazione delle norme vigenti in materia. Questa estensione spiega i suoi effetti a condizione che
le malattie insorgano e si manifestino in data posteriore a quella della stipula del contratto e siano
conseguenza di fatti colposi commessi e verificatisi per la prima volta durante il periodo di validita della
presente estensione.

La garanzia non & operante:

-per quei prestatori di lavoro dipendenti per i quali si sia manifestata ricaduta di malattia professionale
precedentemente indennizzata o indennizzabile;

-per la intenzionale mancata osservanza delle disposizioni di legge da parte dell’Assicurato;
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-alla intenzionale mancata prevenzione del danno, per omessa riparazione o adattamento dei mezzi e/o delle
misure predisposte per prevenire, contenere o eliminare fattori patogeni da parte dell'Assicurato; detta
esclusione cessa di avere effetto per danni verificatisi successivamente al momento in cui, per porre rimedio
alla situazione, vengano intrapresi accorgimenti che possano essere ragionevolmente ritenuti in rapporto alle
circostanze;

-per le malattie professionali che si manifestino dopo 12 mesi dalla data di cessazione della presente garanzia o
dalla data di cessazione del rapporto di lavoro; qualora il motivo della cessazione del rapporto di lavoro sia il
pensionamento del dipendente, tale limite temporale si ritiene elevato a due anni.

-per le malattie professionali conseguenti ad asbestosi e silicosi.

Lassicurazione & prestata fino a concorrenza del massimale previsto per l'assicurazione RCO, che
rappresenta la massima esposizione della Societa per:

-uno o piu sinistri verificatisi in uno stesso periodo annuo di assicurazione;

-uno o piu sinistri originati in tempi diversi dal medesimo tipo di malattia professionale;

-per tutta la durata del contratto.

Fermi gli obblighi di denuncia dei sinistri previsti dalle Condizioni Generali di Assicurazione, I'Assicurato ha
I'obbligo, con la massima tempestivita, di denunciare alla Societa o all'intermediario al quale & assegnato il
contratto l'insorgenza di una malattia professionale e di far seguito al pili presto con le notizie, la
documentazione e tutti gli altri atti relativi al caso denunciato.

La Societa ha il diritto di effettuare in qualsiasi momento ispezioni per verifiche e/o controlli sullo stato degli
stabilimenti dell' Assicurato, ispezioni per le quali I'Assicurato stesso & tenuto a consentire il libero accesso e a
fornire tutte le notizie e la documentazione necessaria nei limiti del D. Lgs.196/2003.

Prestatori d'opera in prestito da o ad altre Aziende/Enti /Associazioni

Premesso che i dipendenti, i lavoratori parasubordinati e le altre persone che partecipano alle attivita per le
quali e prestata l'assicurazione possono prestare la propria opera presso altre aziende ed enti pubblici o
privati, cosi come I'Assicurato pud avvalersi di lavoratori di altre aziende o enti, resta convenuto che:
-I'assicurazione € operante anche nei casi in cui il personale dell'Assicurato & temporaneamente distaccato
presso altre aziende o enti; -il personale di altre aziende o enti del quale I'Assicurato si avvale si considera
terzo limitatamente ai casi di danni corporali.

Responsabilita del servizio di prevenzione e protezione :L'assicurazione esplica effetto per la responsabilita
civile personale e diretta derivante al personale dipendente e non dipendente designato:

a)quale responsabile del servizio di prevenzione e protezione ai sensi del D.lgs 81/2008 e D.Igs 106/2009 (e
successive disposizioni ,modificazioni o integrazioni);

b) al servizio di prevenzione e protezione di cui sopra;

c) al servizio di pronto soccorso;

d) al servizio prevenzione incendio.

Questa estensione e prestata per i danni corporali involontariamente cagionati a terzi, intendendosi per tali
anche i dipendenti dell'Assicurato stesso. L'Assicurato e esonerato dal fornire alla Societa I'elenco dettagliato
dei nominativi di detto personale e delle successive variazioni, facendo fede al riguardo le evidenze
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amministrativo-contabili da esso tenute.

L'assicurazione ¢ prestata nei madi, limiti e termini, previsti dalla presente polizza, fermo restando che il
Contraente & escluso dal novero dei soggetti considerati terzi. L'assicurazione & estesa alla responsabilita
civile ascrivibile all'Assicurato in qualitad di Datore di Lavoro ai sensi del D.lgs 81/08 e successive modifiche
e/o integrazioni . Questa estensione é prestata per i danni corporali involontariamente cagionati a terzi,
intendendosi per tali anche i dipendenti dell'Assicurato stesso. Resta inteso che in caso di corresponsabilita
tra gli Assicurati I'esposizione globale della Societa , non potra superare,per ogni sinistro, i massimali previsti
in polizza.

Impresa di Pulizia - cose trovantisi nell'ambito di esecuzione dei locali sottoposti a lavori di Pulizia:A parziale
deroga di quanto disposto all'Art. 4 lettera e), la garanzia comprende, esclusivamente per i lavori eseguiti
presso i locali ed uffici di terzi, i danni materiali verificatisi durante le operazione di pulizia dei locali stessi e dei
mobili di ufficio, comprese le apparecchiature informatiche e telefoniche in essi e/o su di essi collocati. La
garanzia & valida esclusivamente per i danni verificatisi a seguito di caduta e/o urto accidentale, o di
comprovato bagnamento accidentale con detergenti e/o liquidi. Resta ferma I'esclusione dei danni alle cose 2
qualsiasi titolo detenute dall’Assicurato per I'esecuzione dei lavori stessi, nonché i danni da incendio,
furto, sottrazione, smarrimento, distruzione e/o deterioramento di atti, documenti, denaro, valori, titoli al
portatore e non al portatore . La garanzia opera: nell'ambito del massimale RCT per danni a cose per uno o
piu sinistri verificatisi nello stesso periodo assicurativo annuo e cid fino alla concorrenza dell'importo  di
Euro 10.000,00 e con l'applicazione della franchigia di Euro 250,00.

Danni alle cose oggetto di riparazione e lavorazione :A parziale deroga di quanto previsto all'Art. 4 lettere e
) e ), la garanzia comprende i danni materiali alle cose di terzi in consegna e custodia dell'Assicurato e
sottoposte a lavori di riparazione, manutenzione e lavorazione. Sono esclusi i danni necessari, cioe il cui
verificarsi & riconducibile, in linea causale, allo svolgimento dei lavori. La garanzia opera: fino al limite del
massimale RCT per danni a persone; nell'ambito del massimale RCT per danni a cose per uno o pill sinistri
verificatisi nello stesso periodo assicurativo annuo e cio fino alla concorrenza dell'importo di Euro 25.000,00
con l'applicazione della franchigia di Euro150,00.

Danni a cose trovantisi nell'ambito di esecuzione dei lavori e delle Attivita: A deroga dell'art. 4 lettera e)
I'assicurazione comprende i danni ai locali ove si eseguono i lavori ed alle cose trovantisi nell'ambito di
esecuzione dei lavori stessi (anche compiuti presso terzi) con esclusione dei danni alle cose sulle quali si
compiono i lavori. Questa garanzia é prestata fino alla concorrenza di Euro 100.000,00 per sinistro e anno
assicurativo con l'applicazione di una franchigia assoluta di €150,00 per sinistro.

A parziale deroga dell'art. 4 lettera c) e) la garanzia comprende i danni a cose altrui, derivanti/conseguenti
da Incendio,esplosione e scoppio di cose dell'assicurato o da lui detenute(anche presso terzi).La garanzia &
prestata fino alla concorrenza di €250.000,00 per sinistro e per anno assicurativo. Qualora la presente
garanzia fosse prestata anche con polizza incendio (ricorso terzi da incendio)stipulata dall'Assicurato, detta
estensione operera in secondo rischio , e cioé in eccedenza alle somme o ai massimali assicurati con la
suddetta polizza.
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-Alle opere in costruzione ed alle Cose sulle quali si eseguono i lavori, purche non di proprieta
dell'Assicurato. La garanzia é prestata fino alla concorrenza di Euro 25.000,00 per sinistro e anno
assicurativo e con l'applicazione di una franchigia assoluta per sinistro di Euro 500,00.

Rinuncia alla Rivalsa : a integrazione dell'art. 46

La Societa rinuncia, salvo in caso di dolo, al diritto di surroga derivante dall'art. 1916 c.c. verso:

-le cooperative consorziate ed i relativi prestatori di lavoro;

-le persone delle quali il Contraente o I'Assicurato debba rispondere a norma di legge;

-le societa controllate, controllanti collegate , consociate ed i relativi prestatori di lavoro

-i clienti ed i fornitori ed i relativi prestatori di lavoro;

-le associazioni affiliate ed i relativi prestatori di lavoro ed aderenti (relativamente alle associazioni)

-i membri delle famiglie di amministratori, dirigenti,dipendenti,consulenti dell'Assicurato , o con i quali gli
stessi abbiano rapporti di parentela diretta o indiretta o di affinita purché I'Assicurato a sua volta, non
eserciti I'azione verso il responsabile.

Inesatta interpretazione di norme [nail

La garanzia RCO si intende valida anche quando I'Assicurato non sia in regola con gli obblighi derivanti
dall'assicurazione di legge, in quanto cié consegua da comprovata inesatta interpretazione delle norme di legge
in materia.

Buona Fede: La mancata comunicazione da parte del Contraente o dell'Assicurato di circostanze aggravanti il
rischio, cosi come le inesatte e incomplete dichiarazioni rese all'atto della stipulazione della polizza, non
comporteranno decaduta del diritto all'indennizzo né riduzione dello stesso, sempreché tali omissioni o
inesattezze siano avvenute in buona fede.

Proroga periodo di Mora:A parziale deroga dell'art. 1901 del Codice Civile si conviene di protrarre a 30
giorni il Termine prescritto per il pagamento dei premi delle annualiti successive.

Regolazione Premio:A parziale deroga di quanto indicato all'art-.60 lettera A) il termine per la
comunicazione dei dati variabili in relazione alla regolazione del premio si intende elevato a 120 giorni.
-Resta convenuto che in sede di regolazione del premio, se il rapporto sinistri/premi risultera inferiore o
pari al 50% , sara applicato uno sconto del 20% sul conguaglio.

Obblighi dell’assicurato in caso di sinistro:A parziale deroga dell’ art.6| si conviene che, in caso di sinistro
I'assicurato deve dare avviso scritto all'’Agenzia oppure alla Societa entro 15 giorni da quando ne ha avuto
conoscenza ai sensi dell'art. 1913 C.C.

Periodo di osservazione. Si conviene che alla scadenza del contratto indicata nella scheda di polizza,
I'assicurazione & altresi operante per le richieste di risarcimento (sinistri) originate da comportamenti colposi
posti in essere durante il periodo di efficacia dell'assicurazione stessa e pervenute all'Assicurato entro i 12
mesi successivi dalla data di cessazione della polizza, sempre ché le richieste di risarcimento non siano
garantite da coperture assicurative stipulate successivamente a copertura del medesimo rischio.

I massimale indicato in polizza, rappresenta il massimo esborso della Societa per una o pill richieste di
risarcimento presentate per l'intero periodo di osservazione.
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Fermo il resto.

IL CONTRAENTE ASSIMOCO S.p.A.

e Via Meriggio, & - 23100 csongguo
Lo spazio e%\%ﬁnz@ fgsntcim@’g@%?ﬁ%m?erunto qualsiasi dichiarazione riportata sullo stesso & da intendersi nulla e senza effetto.
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P IVAICE o lbo Coop. A110608




@iﬁ ASSiIIlOCO
COMPAGNIA DI ASSICURAZIONI E RIASSICURAZIONI
MOVIMENTO COOPERATIVO

Assimoco 5.p.A,

sede legale e Direzione Generale: Centro Leoni - Edificio B - Via Giovanni Spadolini, 7 - 20141 Milana (M) - Tetefono 02/269621
- Fax 02/26920266 - www.assimoco.it - PEC: assimoco@iegalmail it - Capitale Soclala € 107 870,685,000y

Registro Imprese di Milano-Monea Brianza-Lodi e CF, . 03250760588 - R.EA. . 1086823 - PI n. 11759020151 - Impresa
auton:zata allesercizio delle assicurazion| con DML Industria Commercio e Artiglanato del 11.06.1979 - G.U. n. 195 del 18.07.1879
Albo Imprese IVASS n. 1.00051 - Gruppo Assimaco |Albo Gruppi IVASS n. 051)

Capogruppo del Gruppo Assimeto

*Per fatturazione Partita IVA n. 105169204963 | Gruppa IVA]

Allegato RPI

CODAG. ABICAB suB PROD AGEMZIA NUMERO POLIZZA APP M,
650 CANTONI GIANNA 6501400100091 003
‘ Polizza soggetto a regolazione del premio secondo lo schema seguente
Lﬁegulazmne premic: Annuale Data scadenza prossima regolazione: 31/12/2020 —I
VIA MERIGGIO 4 23100 SONDRIO 50
Seziane Responsabilita’ Civile
Respansabiliti Civile Verso Terzi Tasso per mille Premio anticipato Premio minimo Descrizione elemento Valore
acquisito variabile
2,241 0.00 8.964,00 INTROITIFATTURATO 4.000.000
Responsabilitd Civile prestatori opera - RCO
Responsabilita Civile Verso prestatori di lavoro Tasso per mille Premio anticipato Premio minimo Descrizione elemento Valore
acquisito variabile
0.450 0.00 1.800.00 INTROITUFATTURATO 4.000.000

Fermo il resto.

e
N

—:; mﬁ?—!.-.
Sede Legale: Via Meriggio, 4 - 23100 SONDRIO

Lo spazio sottoﬁa?{%} %@%%%%%&%ﬁ%@yt

Iscr, Albo Coop. A110608

aTalal=Tizlonr. u o

o qualsiasi dichiarazione riportata sullo stesso & da intendersi nulla e senza efferto,
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Sig./ra
FORME SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
VIA MERIGGIO 4
23100 SONDRIO (SO)
COD AG. ABI/CAB SUB PROD  NUMERO POLIZZA
1650 96501400100091
'AGENZIA  CANTONI GIANNA
'CONTRAENTE PIVA/CF,
FORME SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE 00605190149
DOMICILIO VIA MERIGGIO 4 - 23100 SONDRIO (SO)
QUIETANZA PAGAMENTO
'POLIZZA: RC COOPERATIVE
'PREMIO DOVUTO PER IL PERIODO FRAZIONAMENTO  PREMIO NETTO TASSE TOTALE
DAL 31/12/2020 AL 31/12/2021 ANNUALE 10.764,00 2.394,99 13.158,99

| Compreso contributo DL419 del 31/12/1991 GU 1 02/01/1992

ONI GIANN
AGENTES] |

‘. 08 GEN 2021
Il pagamento ¢ stato effettuato oggi alle ore é in mie mani. L'Esattored
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Albo Imprese IVASS n. 1.00051 - Gruppo Assimoce {Albo Gruppi IVASS n. 051)
COMPAGNIA DI ASSICURAZIONI E RIASSICURAZIONI  Capogruppo del Gruppo Assimoco !
MOVIMENTO COOPERATIVO *per fatturazione Partita IVA n. 10516920963 (Gruppo IVA) a
Sig./ra ;
FORME SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE e
VIA MERIGGIO 4 | il
|
23100 SONDRIO (S0) £ '
COD AG. ABI/CAB SUB PROD  NUMERO POLIZZA '
650 96501400100091
AGENZIA CANTONI GIANNA ;
2l
CONTRAENTE PIVA/CF. i
FORME SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE 00605190149 l 1
k|
DOMICILIO VIA MERIGGIO 4 - 23100 SONDRIO (SO) i \
— ]
QUIETANZA PAGAMENTO
POLIZZA: RC COOPERATIVE
PREMIO DOVUTO PER IL PERIODO FRAZIONAMENTO PREMIO NETTO TASSE TOTALES
DAL 31/12/2021 AL 31/12/2022 ANNUALE 10.764,00 2.394,99 13.158,99
Compreso contributo DL419 del 31/12/1991 GU 1 02/01/1992
i

16D1C 201
Il pagamento & stato effettuato oggi alle ore Z in mie mani. L'Esattore
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COMPAGNIA DI ASSICURAZIONI E RIASSICURAZIONI Capogruppo del Gruppo Assimoco
MOVIMENTO COOPERATIVO *Per fatturazione Partita IVA n. 10516920963 (Gruppo IVA)

Sig./ra
FORME SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
VIA MERIGGIO 4
23100 SONDRIO (SO)
COD AG. ABI/CAB SUB PROD  NUMERO POLIZZA |
650 96501400100091 |
'AGENZIA CANTONI GIANNA
' CONTRAENTE P.IVA/CF.
' FORME SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE 00605190149
DOMICILIO  VIA MERIGGIO 4 - 23100 SONDRIO (SO)
it QUIETANZA PAGAMENTO | B
'POLIZZA: RC COOPERATIVE !
'PREMIO DOVUTO PER IL PERIODO FRAZIONAMENTO  PREMIO NETTO | TASSE TOTALE
|
DAL 31/12/2022 AL 31/12/2023 ANNUALE 10.764,00  2.394,99 13.158,99

| Compreso contributo DL419 del 31/12/1991 GU |1 02/01/1992

| 06DIC 2022 s '
| Il pagamento & stato effettuato oggi alle ore in mie mani. L'Esattore
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Sig./ra
FORME SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

VIA MERIGGIO 4
23100 SONDRIO (SO)

COD AG. ABI/CAB SUB
680

AGENZIA  ASSICURACOOP S.A.S.

PROD  NUMERO POLIZZA
650 96801400100091

CONTRAENTE

P.IVA/CF.
FORME SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE 00605190149
DOMICILIO VIA MERIGGIO 4 - 23100 SONDRIO (SO)
QUIETANZA PAGAMENTO
POLIZZA: RC COOPERATIVE
PREMIQ DOVUTO PER IL PERIODO FRAZIONAMENTO PREMIO NETTO TASSE TOTALE
DAL 31/12/2023 AL 31/12/2024 ANNUALE 10.764,00 2.394,99 13.158,99

Compreso contributo DL419 del 31/12/1991 GU | 02/01/1992

B ST drio
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